Underrattelse och varsel om uppsagning pa grund av personliga skal

Bolaget

Namn Org.nr.
Adress

Kontaktperson

Kontaktuppgifter

Den anstillde
Namn Personnr (XXXX-XX-XX-XXXX)

Adress

Vi far harmed enligt 30 § anstallningsskyddslagen underratta dig om att bolaget avser att séga upp din anstallning pa grund av personliga skal.

Du och din fackliga organisation har rétt till dverldggning med anledning av underréttelsen om detta begars inom en vecka efter underrattelse/varsel.
Uppségningen kan da inte verkstallas forrén éverlaggningen genomforts, dock tidigast efter tva veckor fran dagen for underrattelsen.

Samtidigt med denna underrattelse har varsel lamnats till din fackliga organisation. Bolaget har darmed aven iakttagit varselskyldighet gentemot den
fackliga organisationen enligt anstaliningsskyddslagen.

Ort Datum

Arbetsgivarens underskrift Den anstalldes underskrift
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